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FACTuell

Liebe Leserinnen
und Leser,

man sagt, Ordnung sei das halbe Leben. Was |hre Kassenfiih-
rung angeht, bedeutet Ordnung sogar noch mehr: Denn seit dem
1.Januar 2018 gibt es neue Vorschriften zur Kassenfiihrung, die dem
Finanzamt eine unangekiindigte Priifung lhrer Kasse ermdglichen.
Werden dabei Méngel festgestellt, drohen Steuer-Nachzahlungen.
Sie sehen also: Ordnung ist in diesem Fall bares Geld wert!

Entspricht lhre Kassenfiihrung den neuen Vorschriften? In unse-
rem Titelthema auf Seite 4 lesen Sie, worauf es bei der ordnungs-
gemalen Kassenfiihrung besonders ankommt und wie Sie Steuer-
Nachzahlungen vermeiden.

Verfahrensdokumentation lohnt sich doppelt! Unternehmen, die
interne Prozesse sorgféltig aufschreiben, machen nicht nur einen
guten ersten Eindruck bei der Kassennachschau. Wie Sie damit auch
Kosten reduzieren, erklaren wir ab Seite 12.

Sichern Sie sich bis zu 50.000 Euro Digitalbonus - die bayerische
Staatsregierung macht mittelstandische Unternehmen mit einer ho-
hen Forderung fit fiir die Digitalisierung. Auf Seite 7 erfahren Sie, wie
Sie von dem Zuschuss profitieren.

Der Trend geht zum Drahtesel — und zwar zum elektrischen! Denn
ab 1. Januar gilt die 1-Prozent-Regel nicht mehr fiir Firmenfahr-
rader und Firmen-E-Bikes. Auch bei Elektroautos sparen Sie. Mehr
dazu auf Seite 8.

Die 1fachmacher sind jetzt auch Filmstars - auf unserem YouTube-
Channel erkldren wir interessante Themen aus der Steuerwelt kurz
und 1fach. Schauen Sie doch mal rein — die Links gibt es auf Seite 18.

Wir wiinschen Ihnen viel Freude beim Lesen!
Oliver Diimpelmann, Markus Brendel & Sascha S6hnlein
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Tatort Kasse

Aktuelle Tipps fur eine
ordnungsgemalle Kassenfihrung

Jeweils zum 1. Januar 2017 bzw. 2018
sind neue Vorschriften zur Kassenfiih-
rung und zur sogenannten Kassen-
Nachschau in Kraft getreten, die fiir
Unsicherheit bei vielen Unternehmen
sorgen. Seitdem konnen Mitarbeiter
der Finanzverwaltung unangemeldet
und ohne Frist die Kasse eines Unter-
nehmens und die jederzeit korrekte
Darlegung der steuerrelevanten Ein-
nahmen priifen. Werden Mangel an der
Kassenfiihrung festgestellt, kann das zu

Umsatzschdtzungen und entsprechen-
den Steuer-Nachzahlungen fiihren.

Damit Sie auf der sicheren Seite sind, stel-
len wir fiir Sie hier noch einmal die wich-
tigsten Informationen zusammen.

Manuelle Kasse oder elektronische Kasse?
Grundsatzlich gibt es auch in den soge-

nannten Bargeld-intensiven Betrieben
wie zum Beispiel Lebensmittelhdndler,
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Gastronomie, Friseure, Café oder Res-
taurant noch offene Ladenkassen. Eine
solche Ladenkasse ist im einfachsten Fall
eine Schublade oder eine Geldkassette,
in der Scheine und Minzen aufbewahrt
werden, Geld eingenommen und Wech-
selgeld ausgegeben wird. Diese offenen
Ladenkassen sind nach wie vor zuldssig,
bergen aber wegen der formalen Anfor-
derungen an die ordentliche Kassenfih-
rung einige Risiken (siehe unten).

Im Gegensatz zu diesen einfachen La-
denkassen verfiigen die meisten Unter-
nehmen Uber eine Registrierkasse oder
ein digitales Kassensystem am Computer.
Moderne Registrierkassen mussen  seit
1. Januar 2017 so ausgestattet sein, dass
sie bei der Kassen-Nachschau Uber den
zu prifenden Zeitraum unmittelbar eine
Auswertung der Einnahmen liefern kon-
nen. Unternehmen mussen auf3erdem
sicherstellen, dass ihre Kassen sicher
vor Manipulationen sind. Das gilt ab
Anfang 2020 verschérft auch fur die
Computersysteme, wenn diese als
Kasse eingesetzt werden. Was Sie im
Einzelnen beachten missen, erkla-

ren Ihnen die Berater von D&K.

Kassenberichte und Einzelaufzeichnungen

Ob sich Unternehmen nun fir die of-
fene Ladenkasse oder eine moderne
Registrierkasse entscheiden, sie missen
in der Regel alle Bargeld-Einnahmen
durch Einzelaufzeichnungen nachwei-
sen. Egal ob eine neue Frisur, ein Kaffee
im Stehen, ein ganzes Menu oder ein
belegtes Brotchen — jeder Kauf stellt
einen einzelnen Geschéftsfall dar und
muss ,nach der zeitlichen Reihenfolge
und mit ihrem richtigen, erkennbaren
Inhalt” (Finanzgericht Saarland) doku-
mentiert werden. Im Klartext:

+  Was wurde verkauft?

« Wann wurde es verkauft?

« Welcher Erlds wurde damit erzielt?

«  Welche Umsatzsteuer wurde
vereinnahmt? (siehe unten)

Der Name eines Kunden oder Gastes
zum Beispiel in einem Café oder Imbiss
muss natlrlich nicht festgehalten wer-
den. Friihere Regelungen, nach denen
vor diesem Hintergrund die Einzelauf-
zeichnung fur einige Branchen unzu-
mutbar sei, haben allerdings heute kaum
noch Glltigkeit. Fur Bargeld-intensive
Betriebe trifft die Pflicht zur Einzelauf-
zeichnung in jedem Falle zu.

Der Aufwand, um die Einzahlnachweise
zu erstellen, ist umso grof3er, je weniger
technische Hilfsmittel genutzt werden.
Eine ordnungsgemalle Registrierkasse
erstellt ohnehin Einzelnachweise. Wer
mit einer offenen Ladenkasse arbei-
tet, muss alle (1) Erlose aus Barzahlun-
gen einzeln aufzeichnen (zum Beispiel
Durchschrift des Quittungsblocks) und

diese Nachweise am bes-
ten direkt mit in die Kasse
legen. Nur so sind bei einer
Kassen-Nachschau alle erfor-
derlichen Belege zusammen.

Wer mit einer offenen Laden-
kasse arbeitet, muss darlber hin-
aus ein Kassenbuch fuhren, in dem
fur jeden Tag Kassenberichte ange-
fertigt werden. Zum Nachweis der
Einnahmen sollte taglich nach Ge-
schaftsschluss das Geld in der Kasse ge-
zahlt und die Summe der Minzen und
Scheine schriftlich festgehalten werden
(,Z&hlprotokoll’). Nur so kénnen Prufer
fur jeden Tag eine Ubersicht Gber die ge-
tatigten Einnahmen bekommen. Da die
Kassen-Nachschau unangemeldet und

sofort stattfinden darf, raten wir dringend
davon ab, den Kassenbericht rlickwir-
kend fur mehrere Tage zu schreiben.
Achtung: Kassenberichte in einer Excel-
Datei werden regelmal3ig nicht aner-
kannt. Besser sind ein echtes Kassenbuch
(Papier) oder einzelne Formulare, die Sie
fur jedenTag ausfillen. ppp
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Titelthema: Tatort Kasse

Vorsicht bei unterschiedlicher
Umsatzsteuer

Hieraus ergibt sich, dass zumindest in
Bargeld-intensiven Betrieben der Auf-
wand fir das ordnungsgemafe Fuh-
ren einer offenen Ladenkasse erheb-
lich ist. Ebenso steigt das Risiko, dass
einzelne Belege fehlen oder Schreib-
fehler unterlaufen, die als Mangel ge-
wertet werden und zum Verwerfen
der gesamten Buchhaltung fuhren
kdnnen. Unser Rat: Arbeiten Sie mit
einer modernen, den Vorgaben des
Kassengesetzes vom 1. Januar 2017
entsprechenden Registrierkasse. Da-
mit sind Sie auf der sicheren Seite.

Das gilt insbesondere dort, wo Erldse
mit unterschiedlichem Umsatzsteuer-
Satz erzielt werden: AulSer-Haus-Verkauf
oder Am-Tisch-Bedienung in einer Pizze-
ria. Verkauf von Waren zum ermafigten
Steuersatz von 7 Prozent zum Beispiel fiir
Grundnahrungsmittel oder von zuberei-
teten Speisen zu 19 Prozent. Unterschied-
liche Steuersdtze kann es auch beim
Verkauf von Waren und Dienstleistungen
geben. Daher ist es notwendig, dass bei
den Einzelnachweisen auch der jeweilige
Steuersatz dokumentiert wird. Zwei ge-
trennte Kassen zu fihren — eine fur 7 und
eine fir 19 Prozent — gentigt nicht den
Anforderungen der Finanzbehdorden.

Fazit:

Es gibt keine Patentlosung, wie Bar-
geld-Erldse am besten rechtssicher
dokumentiert werden. Es gibt aber
sehr viele Stolpersteine. Je nach Situ-
ation eignen sich daher unterschiedli-

che Vorgehensweisen. Fragen Sie uns
—wir beraten Sie!

FACTuelles
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Digitalbonus: Jetzt noch bis zu 50.000
Euro Forderung sichern

Die bayerische Staatsregierung hatte bereits 2017 ein Forder-
programm fur die Digitalisierung im Mittelstand aufgelegt. Die
Mittel fur das Programm wurden in diesem Jahr nochmals um
100 Millionen Euro aufgestockt. Ziel ist es, dass sich mittelstan-
dische Firmen (bis zu 250 Mitarbeiter und maximal 50 Millionen
Euro Jahresumsatz) fit machen fir die Digitalisierung. Dazu zahlt
die Anschaffung neuer Hard- und Software ebenso wie Mal3-
nahmen zur Verbesserung der [T-Sicherheit und die Entwick-
lung von Digitalisierungs-Strategien.

Da solche MalBnahmen mitunter viel Geld kosten, gibt es spe-
ziell fur die kleinen und mittleren Unternehmen diesen Digi-
talbonus. Je nach Anschaffungen und Aufwendungen kénnen
bis zu 10.000 Euro Férdermittel bewilligt werden, im Rahmen
des,Digitalbonus Plus” sind es sogar bis zu 50.000 Euro fur be-
sonders innovative Projekte.

Moglich ist dartiber hinaus ein so genannter Digitalkredit, also
ein zinsglnstiges Darlehen von bis zu zwei Millionen Euro zur
Finanzierung zum Beispiel von [T-Anschaffungen oder Digitali-
sierungs-Malinahmen.

Schnell handeln - Férderung sichern
Das Forderprogramm ist zunachst bis Dezember 2020 befristet.
Wer sich den Digitalbonus rechtzeitig sichern mdchte, muss

sich also beeilen.

Ihr Vorteil: Sie kénnen den Digitalbonus direkt Gber unseren
Standort bei der B&F Steuerberatungsgesellschaft in Minchen

beantragen. Sprechen Sie uns an!
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Steuer-Vorteile flr Elektrofahrzeuge
und E-Bikes ab 1. Januar

Immer mehr Firmen stellen ihren Beschéftigten statt eines
Firmenwagens ein E-Bike zur Verfligung, das sie fur Ge-
schéftsfahrten und auch privat nutzen ddrfen. So wie bei Fir-
menfahrzeugen Ublich, werden auch E-Bikes meist im Rah-
men eines Leasing-Modells angeschafft. Doch wie sieht das
Ganze steuerrechtlich aus? Hier finden Sie wichtige Hinweise
und aktuelle Informationen zu Steuer-Vorteilen.

Grundsitzlich miissen fiir die Uberlassung von E-Bikes an
Mitarbeiter verschiedene Vereinbarungen getroffen werden:

+  Ein Rahmenvertrag zwischen dem Arbeitgeber und ei-
nem Fahrrad-Anbieter, der regelmél3ig die gesamte Ab-
wicklung betreut

«  Alternativ einzelne Vertrdge zwischen dem Arbeitgeber
(Leasingnehmer) und einem Leasinggeber Gber die je-
weiligen Rader mit einer Laufzeit von meist 36 Monaten

«  Vertrag zur Nutzungsiberlassung zwischen Arbeitge-
ber und Arbeitnehmer fur diese Laufzeit, der auch eine
private Nutzung zuldsst

+  Ewvtl. Reduzierung des Gehalts fur die Dauer der Nutzungstiber-
lassung um die Hohe der Leasingrate (= Gehaltsumwandlung)

Vorteil fur Arbeitnehmer: Der Bundestag hat noch im No-
vember das neue Jahressteuergesetz verabschiedet, das den
Umstieg auf umweltfreundliche Verkehrsmittel fordert.

So sind privat genutzte Firmenrdder und Firmen-E-Bikes von
der Versteuerung des geldwerten Vorteils komplett befreit.
Ob private Nutzung oder Fahrten zwischen Wohnung und
Arbeitsplatz: Ab 1. Januar muss der Arbeitnehmer — anders
als wir es von der 1-Prozent-Regel beim Firmenwagen ken-
nen — diese Fahrten nicht mehr versteuern.

Auch fur Elektrofahrzeuge und Autos mit Hybrid-Elektroan-
trieb gibt es ab dem neuen Jahr Vergtinstigungen: Fur Privat-
fahrten werden hier nicht mehr 1 Prozent, sondern nur noch
0,5 Prozent des Listenpreises als Bemessungsgrundlage far
die Steuer herangezogen.

Verkauf des E-Bikes an den Arbeitnehmer

Wird ein E-Bike zur Verfligung gestellt, darf der Arbeitneh-
mer das Rad nicht direkt beim Handler oder einem anderen
Leasinggeber leasen. Der Leasingvertrag muss zwischen
Leasinggeber und Arbeitgeber bestehen. Leasinggeber und
Arbeitgeber kdnnen jedoch vereinbaren, dass dem Arbeit-
nehmer das von ihm genutzte E-Bike nach Ablauf der Nut-
zungsUberlassung zu einem Restwert angeboten wird.

Private Nutzung des Job-Tickets steuerfrei

Im Zuge des neuen Jahressteuergesetzes hat der Bundestag
auch beschlossen, die Nutzung offentlicher Verkehrsmit-
tel stérker zu férdern. Beglnstigt werden alle Formen, bei
denen Arbeitgeber ihren Arbeitnehmern Uber das Gehalt
hinaus Zuschisse und Sachbezlige zum Beispiel fur ein
Job-Ticket gewahren. Den geldwerten Vorteil aus der pri-
vaten Nutzung des Job-Tickets sowie fir die Fahrten damit
zwischen Wohnung und Arbeitsplatz missen Arbeitneh-
mer ab dem 1. Januar dann nicht mehr als
solchen versteuern.

FACTuelles 9

Diesel: Umweltpramie fir Neuwagen
mindert den Kaufpreis

Wer sein altes Diesel-Fahrzeug entsorgen lasst und gleichzei-
tig einen Neuwagen kauft, dem bieten Hersteller und Hand-
ler eine sogenannte Umweltprdmie oder Umtauschpramie
an. Diese Pramie soll private und gewerbliche Autobesitzer
(also auch Betriebe mit Firmenwagen) motivieren, dltere
Fahrzeuge gegen moderne und umweltbewusste Pkw mit
tatsdchlich niedrigerem Schadstoff-Ausstof3 einzutauschen.
Wenn aber der Betrieb einen Wagen zurtickgibt, einen neuen
anschafft und dabei eine Pramie erhdlt, wie ist diese steuer-
rechtlich zu werten?

-
-
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Denn die Pramienzahlung und die Investition in ein neues
Fahrzeug sind unmittelbar aneinander gekoppelt.

Das heif8t aber auch, dass die Anschaffungskosten fir das
Fahrzeug zwingend um diese Pramie zu mindern sind. Die
Pramie kann nicht wahlweise als Betriebseinnahme geltend
gemacht werden. Damit sind die betriebswirtschaftlichen
und steuerlichen Gestaltungsmaoglichkeiten zum Beispiel bei
der Erstellung eines Jahresabschlusses eingeschrankt.

duempelmann-kollegen.de
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Aktien vor Verkauf auf die Kinder

Ubertragen

Gewinne aus dem Verkauf von Aktien und anderen Wertpapie-
ren unterliegen grundsatzlich der Abgeltungsteuer in Hohe von
25 Prozent. Steuerpflichtige kdnnen sie aber auch mit ihrem in-
dividuellen Steuersatz besteuern lassen, wenn das fUr sie gins-
tiger ist. Das ist zum Beispiel bei Kindern und Studenten der Fall,
wenn sie neben diesen Ertrdgen aus dem Aktien-Verkauf tber
keine oder nur wenige andere Einkiinfte verflgen.

Wer aber einen hohen Steuersatz zahlen muss oder zumindest
die Pauschalsteuer von 25 Prozent, fir den liegt es nahe, seine
Aktien vor einem gewinnbringenden Verkauf zundchst - steuer-

frei — auf die Kinder zu Ubertragen. Denn Kinder, die noch min-

derjéhrig sind oder sich in der Ausbildung befinden, konnen die
Gewinne mitunter steuerfrei vereinnahmen, wenn eine Versteu-
erung zum persoénlichen Steuersatz beantragt wird.

Der Bundesfinanzhof hat in diesem Jahr entschieden, dass ein
solches Vorgehen nicht pauschal als Gestaltungsmissbrauch
gewertet werden muss. Selbst eine zeitliche Néhe zwischen
der Schenkung an die Kinder und dem Verkauf der Aktien sei
kein Beleg fir einen steuerlichen Missbrauch. Entscheidend
sei viel mehr, dass der Verkauf der Aktien zum Zeitpunkt der
Ubertragung noch nicht geplant gewesen sei, und dass der
bisherige Aktien-Eigentimer dies glaubhaft darlegen kann.

Vorsorgeaufwendungen

D&K Kompetenz

Vorauszahlung von Versicherungs-
beitragen als Steuersparmodell

Privat und freiwillig gesetzlich Kranken-
versicherte (zum Beispiel Selbststandige
oder Arbeitnehmer, die liber Einkiinfte
oberhalb der Beitragsbemessungsgren-
ze verfiigen) konnen iiber die in 2018
anfallenden Versicherungsbeitrage hi-
naus freiwillig Beitrage fiir die Folgejah-
re zahlen und diese Zahlungen in voller
Hohe als Vorsorgeaufwendungen steu-
erlich geltend machen.

Dies gilt allerdings nur fir die Bei-
trdge zur Basiskrankenversicherung
und auch nur soweit die im Voraus
gezahlten Beitrdge das 2,5-Fache der
fur das Zahlungsjahr (hier also 2018)
gezahlten Beitrdge nicht Ubersteigen.
Fur sonstige Vorsorgeaufwendungen

i
|
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wie zum Beispiel Unfall-, Haftpflicht-
oder Lebensversicherungen gilt diese
Regelung nicht.

Der Vorteil: Wenn in einem Jahr die ho-
hen Vorauszahlungen geltend gemacht
werden, besteht in den Folgejahren die
Maglichkeit, fr die Ubrigen Vorsorgeauf-
wendungen eine hohere Steuerriickver-
gUtung zu erreichen. Normalerweise kdn-
nen diese Aufwendungen namlich nicht
komplett geltend gemacht werden, weil
sie die Hohe der abzugsfahigen Vorsor-
geaufwendungen Ubersteigen.

Fur Unternehmer, deren Geschaftsergeb-
nis von Jahr zu Jahr unterschiedlich aus-
fallen kann, bietet diese Vielfalt bei der

Beitragszahlung entsprechende weitere
steuerliche Gestaltungsmaoglichkeiten.
Wichtig ist, dass die Vorauszahlungen
bis 21. Dezember des steuerrelevanten
Jahres geleistet werden. Nur so werden
sie vom Finanzamt als Sonderausgaben-
abzug anerkannt.

Die Berechnung dieses Abzugs ist al-
lerdings sehr kompliziert und hédngt
von zahlreichen weiteren Komponen-
ten ab, wie zum Beispiel von Hochst-
betrdgen bei Ehegatten, von der Giins-
tigerprifung des Finanzamtes oder
der Hohe des jeweiligen Steuersatzes.
Lassen Sie sich daher am besten von
einem Profi bei D&K beraten.

duempelmann-kollegen.de
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Unternehmertipp: Verfahrensdokumentation

Verfahrensdokumentation

Eine Chance fur Unternehmen

Neue Gesetze und Regelungen wie die
zur Kassenfithrung oder zur Kassen-
Nachschau schlagen sich oft auch in den
Anforderungen an eine ordnungsgema-
Be Verfahrensdokumentation nieder. So
ist zum Beispiel die Frage, wer taglich
das Geld in der Ladenkasse zahlt und
die Zahlung protokolliert (siehe Seite 4),
in der Verfahrensdokumentation fest-
zuhalten. Die Erfahrungen der vergan-
genen Jahre zeigen, dass Mitarbeiter
der Finanzverwaltung zu Beginn einer
Kassenpriifung oftmals zundachst diese
Dokumentation einsehen mochten. Wer
dann eine ordentliche schriftliche Ver-
fahrensdokumentation vorweisen kann,
hat schon mal Pluspunkte gesammelt.

Dabeiist es auch wichtig zu betonen: Eine
den Vorgaben der GoBD (,Grundséatze zur
ordnungsmalligen Fuhrung und Aufbe-
wahrung von Bichern, Aufzeichnungen
und Unterlagen in elektronischer Form
sowie zum Datenzugriff”) entsprechende
Verfahrensdokumentation hat flr jedes
Unternehmen selbst groRe Vorteile. Alle
internen Prozesse werden einmal sorg-
faltig aufgeschrieben und konnen jeder-
zeit zum Beispiel von neuen Mitarbeitern
eingesehen und nachvollzogen werden.

FACTuell =
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Das erspart Fehler in den Arbeitsablaufen
oder eine oft sehr lange Einarbeitung, die
ihrerseits viel Arbeitszeit kostet.

Aulerdem werden beim Erstellen einer
Verfahrensdokumentation alle Bestand-
teile des Unternehmens — vom EDV-
System Uber Kommunikationskanale
und Buchhaltung, Einkauf und Verkauf
bis zur Ablage — auf den Priifstand ge-
stellt. Was funktioniert gut? Was funk-
tioniert nicht? Welche Arbeitsprozesse
greifen ineinander, und wo ist manches
zu aufwandig oder zu kompliziert? All
das kann man erkennen und bei Bedarf
vereinheitlichen oder korrigieren.

Was gehort in eine
Verfahrensdokumentation?

Laut GoBD beschreibt eine Verfahrens-
dokumentation ,den organisatorisch
und technisch gewollten Prozess, z. B.
bei elektronischen Dokumenten von der
Entstehung der Informationen Uber die
Indizierung, Verarbeitung und Speiche-
rung, dem eindeutigen Wiederfinden
und der maschinellen Auswertbarkeit,
der Absicherung gegen Verlust und Ver-
félschung und der Reproduktion.” Wich-

tig ist, dass diese Beschreibung inhaltlich
vollstandig, fur Externe nachvollziehbar
und jederzeit nachprtifbar ist.

Sichern Sie sich
50 Prozent
Forderung uber

den Digitalbonus!

Dabei unterliegt die Verfahrensdoku-
mentation keiner bestimmten formalen
Vorgabe. Um méglichst allen Unterneh-
men eine Hilfe zu geben, hat der Ge-
setzgeber die folgenden vier Bestand-
teile definiert:

«  Allgemeine Beschreibung: Hierzu
gehoren die Beschreibung des
Unternehmens, der Tatigkeiten
der Mitarbeiter und bestimmter
Verantwortlichkeiten (zum Beispiel:
Wer 6ffnet eingehende Rechnun-
gen, wer speichert Daten)

« Anwenderdokumentation: Hierzu
gehoren in erster Linie Bedienungs-

anleitungen fir eine sachgerechte
Nutzung der eingesetzten Systeme
(IT/EDV, Kassensysteme)

«  Technische Dokumentation: Hier
werden die verwendete Hard-
und Software aufgefiihrt, auBer-
dem evtl. Netzwerke, Cloud-An-
wendungen und Malnahmen zu
Datensicherheit und Datenschutz

«  Betriebsdokumentation: Hier
werden Ablaufe beschrieben, zum
Beispiel wie Eingangs- oder Aus-
gangsrechnungen in Papierform
oder digital abgelegt werden

Verfahrensdokumentationen sind fur die
Zeit ab 1. Januar 2015 vorgeschrieben
und mUssen seitdem — zum Beispiel bei
Anderungen in der Belegschaft oder bei
neu hinzukommenden Tatigkeiten — ak-
tualisiert werden. Betriebspriifer kdnnen
Einsicht in die aktuelle Dokumentation
sowie in alle Vorganger-Versionen verlan-
gen. Diese missen also mit Datum verse-
hen und archiviert werden.

Folgen bei fehlender
Verfahrensdokumentation

Dass eine fehlende oder aus Prifersicht
ungenlUgende Verfahrensdokumentati-
on unmittelbar zu einer so genannten
Zuschatzung von Umsétzen und entspre-
chenden Steuer-Nachzahlungen fihrt, ist

Unternehmertipp: Verfahrensdokumentation

selten und sollte unbedingt angefoch-
ten werden. Denn soweit eine fehlende
oder ungenlgende Verfahrensdoku-
mentation die Nachvollziehbarkeit und
Nachprufbarkeit nicht beeintrachtigt,
liegt kein formeller Mangel mit sachli-
chem Gewicht vor, der zum Verwerfen
der Buchfuhrung fiihren kann” (GoBD).

Vorgeschrieben ist sie dennoch, und
wer noch keine Verfahrensdokumenta-
tion hat, sollte zeitnah einen ersten Ent-
wurf erstellen - am besten unter Einbe-
ziehung der Mitarbeiter. Man kann zum
Beispiel schriftlich festhalten:

Alle Arbeits- und Organisationsan-
weisungen, die es im Betrieb gibt
und die angewendet werden

«  Alle Betriebsabldufe — auch solche,
die sich Mitarbeiter individuell
notiert haben
Vertretungsregelungen im Falle von
Urlaub oder Krankheit

«  Auflistung aller verwendeten EDV-
Programme

«  Sammlung aller Gebrauchs- und
Bedienungsanleitungen
Unbedingt eine Beschreibung von
MalBnahmen zum Datenschutz
und zur Datensicherheit — je nach
BetriebsgroRe ist ein Datenschutz-
beauftragter Pflicht

Die so fixierten Unternehmensabldufe
und Beschreibungen sollten spates-
tens alle 12 Monate auf ihre Richtigkeit
Uberprift werden.

Da jedes Unternehmen je nach Gréle,
Mitarbeiter-Struktur, Produktion oder
Angebot von Waren oder Dienstleistun-
gen andere Inhalte und Prozesse festzu-
halten hat, sieht jede Verfahrensdoku-
mentation anders aus. Die Berater von
D&K helfen Ihnen, eine Verfahrensdoku-
mentation zu erstellen, die zu lhrem Un-
ternehmen passt und den gesetzlichen
Anforderungen entspricht.

lhr D&K-Team
unterstijtzt Sie bej der
Erstellung der
Verfahrensdokumentation
Rufen sje uns an! |
0911 628000

duempelmann-kollegen.de
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Neuausrichtung

des Standortes Miinchen

B&F Steuerberatungs GmbH

Vielleicht haben Sie sich schon einmal
gefragt: ,Was wollen die eigentlich in
Miinchen? In Niirnberg gibt es doch ge-
nug zu tun!” Eine durchaus berechtigte
und nachvollziehbare Frage, denn alle
Gesellschafter und Geschéftsfiihrer der
Diimpelmann & Kollegen GmbH leben
in Niirnberg, sind in der Metropolre-
gion verwurzelt und haben eigentlich
nicht vor, dies in naher Zukunft zu an-
dern. Und dennoch gibt es gute Griin-
de, die uns seit mehr als acht Jahren in
Miinchen prasent sein lassen.

Einerseits ist da unsere fachliche Spezi-
alisierung auf bestimmte Branchen, wie
z. B. die Heilberufe, die Reisebranche
und das Backereihandwerk. Das Team
von Dimpelmann & Kollegen verfiigt
Uber Spezialkenntnisse in diesen Teilge-
bieten, die weit Uber das Ubliche Know-

suerkanziel

——

FACTuell

how einer allgemein agierenden Steu-
erberatungsgesellschaft hinausgehen.
Dies fuihrte dazu, dass wir Mandate aus
dieser Region gewinnen konnten, lange
bevor es unseren Munchner Standort
gab — und damit wurde nattrlich eine
gewisse Prasenz vor Ort erforderlich.

Andererseits sind wir natUrlich — ebenso
wie unsere Mandanten — Unternehmer.
Ganz objektiv betrachtet ist die Regi-
on Munchen deshalb ein interessanter
Markt fir uns. In den vergangenen acht
Jahren durften wir in der bayerischen
Landeshauptstadt spannende Aufga-
benstellungen fur unsere Mandanten
|6sen, die uns fachlich und unterneh-
merisch gefordert und geférdert haben.

Wichtig ist MUnchen auch aus unserer
Perspektive als Arbeitgeber: Durch den

Standort kbnnen wir engagierten jun-
gen Kolleginnen und Kollegen beruf-
liche Perspektiven, Fortbildungs- und
Aufstiegschancen bieten, hochquali-
fiziertes Personal gewinnen und nicht
zuletzt eine gewisse GroRe und Attrakti-
vitat als Arbeitgeber prasentieren.

All diese genannten Aspekte waren aus-
schlaggebend dafir, dass wir uns vor Jah-
ren flr einen weiteren Standort in Min-
chen entschieden haben. Seit August
haben wir unseren Standort durch die
Ubernahme der B&F Steuerberatungs-
gesellschaft ausgebaut und unser Team
durch neue Kolleginnen und Kollegen in
neuen Raumlichkeiten verstarkt.

Die B&F Steuerberatungsgesellschaft ist
hochmodern: Die bisherige Geschafts-
fuhrerin, Frau Beatrix Fuchs, hat die

Kanzlei in den letzten Jahren nahezu
vollstandig digitalisiert und es so ge-
schafft, ihre Kolleginnen und Kollegen,
aber auch ihre Mandanten von ihrer
Arbeitsweise zu begeistern. Auf beiden
Seiten schatzt man hier, dass Belege
nicht mehr postalisch versendet werden
mussen und zeitnah Auswertungen zur
Verfiigung stehen. Das intensiviert den
Austausch mit den Mandanten, redu-
ziert Kosten auf beiden Seiten und gibt

Zeit fur wichtige Beratungsansatze.
Unsere Berufskollegin  Frau Beatrix
Fuchs mochte sich zukinftig starker auf
die Beratung im Bereich der Organisa-
tion und Digitalisierung konzentrieren
und hat aufgrund dessen das Thema
,Steuern” an uns Ubergeben.

Das hat natdrlich wichtige Vorteile fir
Sie: Mit der Erweiterung des Standortes
konnen wir unseren Mandanten zukinf-

D&K intern

tig auch profunde Unterstitzung im
Bereich der inneren Organisation ihrer
Verwaltungsabldufe sowie der Digitali-
sierung anbieten. Darlber hinaus kon-
nen Sie dabei Ihre Kosten deutlich redu-
zieren: Die B&F Steuerberatungs GmbH
ist als Dienstleister fur,GoDigital” und fur
,Unternehmenswert Mensch” gelistet,
somit werden alle Leistungen in diesen
Bereichen mit 50 Prozent unterstitzt.

Haben
Sie Interesse
Mmehr z erfahren?
Sprechen Sie uns
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Altstadtfest 2018
Die 1fachmacher unterwegs!

Auch wenn wir gut mit Zahlen kénnen: Die 1fachmacher lassen ab und zu gerne einmal Fiinfe gerade sein: Zum Beispiel beim gemein-

samen Mitarbeiterausflug zum Niirnberger Altstadtfest! Bei leckeren Brotzeitplatten und dem ein oder anderen Bier haben wir einen
entspannten Abend im,Kuhstall“ verbracht und sichtlich Spaf3 gehabt.

Die Impressionen mdchten wir Ihnen natrlich nicht vorenthalten!

FACTuell

D&K intern

TAAMALLS &

duempelmann-kollegen.de
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Die 1fachmacher als, Filmstars”

Steuerthemen 1fach erklart

Film ab! Die 1fachmacher sind jetzt auch auf YouTube - in kurzen Videos erklaren wir Ihnen aktuelle Steuerthemen und stellen lhnen
Neuigkeiten aus der Branche vor. Die Stars der Videos: Unsere mutigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich vor die Kamera trauen!

Schauen Sie doch mal rein:

Gutscheine sind eine beliebte Mdglichkeit
esenn s zur Lohnoptimierung - doch die zeitauf-

wandige Beschaffung schreckt viele Arbeit-
; geber ab. Sie auch? Frau Sindram aus unse-
rem Team Classic hat die passende Losung
fur Sie: Ticket Plus® Classic.

L7051 00080 00008 DOOD
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Mit der digitalen Buchhaltungssoftware CAN-
DIS sparen Sie bis zu 80 Prozent Zeit bei der
Buchhaltung — und garantiert 100 Prozent Ner-
ven. Welche Vorteile der Umstieg auf die auto-
matisierte Buchhaltung mit den 1fachmachern
bringt, erklart CANDIS-Grunder Christopher
Becker auf unserem YouTube-Channel:

Christopher Becker
Gri n CANDIS

gt Bucihaitang ma CAMDE - G 1 e
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Mit freundlicher Unterstlitzung unserer Partner:

KAPITALANLAGEN IN
DER REGION

Moderiert von
Jorg Pilawa
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|| 13 Wohnungen

Aktives Notfalilmanagement

fur Volimachtenkunden
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JURA DIREKT GmbH

JURADIREKT

Einfach & preiswert zur rechtskonformen Vollmacht

HISTORISCHES
MEHRFAMILIENHAUS
FURTH

Vorder- und Riickgebaude
Wohnflache ca. 673 m?
Grundsttick 380 m?
teilweise renoviert

0911  “f
2361-0

OPERNBALL
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13. September 2019 Opernhaus Nirnberg

Vergiinstigte

Flanier-Karten

*Kartenpreis 169 € (statt 199 €) - Speisen und Ge-
trdnke all inclusive. Karten nur begrenzt verfiigbar.

Umsetzung:
roeschke&roeschke GmbH
Bucher Str. 3

90419 Niirnberg

roeschke@roeschke

www.roeschke.net
V.i.S.d.P.: Simon Roschke

0911 927 85-0 | www.juradirekt.com

5-FAMILIENHAUS
FURTH-
UNTERFARRNBACH

5 Wohnungen
Wohnflache ca. 395 m?
Grundstiick 1.073 m?
5 Einzelgaragen
Balkone

info@sollmann.de
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| kuchen

PRIEMA Kiichen

Lillinger Hohe &1
21322 Grafenberg / Landkreis Forchheim

Tek: 09192 / 53 20 89
Fax: 09192 /9933 44

‘ www.kuechen-graefenberg.de
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